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План організаційної частини
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Мета і завдання
Модуля 2
§ Мета
§ Завдання
§ Очікувані навчальні результати
§ Тематичний план
§ Розподіл навчальних годин
§ Графік навчального процесу
§ Схема “Логіка викладення змісту”
§ Схема “Сценарій вивчення”

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


С.А.Калашнікова.                                                               
Підготовка і проведення тренінгів на основі компетентісно-

орієнтованого підходу

13.12.2007 4

Запитання
до Презентації Модуля 2
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